
 

 

COMPENSI DEGLI AMMINISTRATORI E DEL COLLEGIO SINDACALE 

anno 2018 

 

Gli amministratori della cooperativa ricevono per l’anno 2018 i seguenti compensi :  

 Indennità del Presidente   : 25.000 €/anno  

 Indennità del VicePresidente   : 10.000 €/anno 

 Compenso per ogni amministratore  : 150€ per ciascun presenza ai CdA 

  Compenso per i membri del collegio   

 Sindacale  

- per funzione di controllo  : 17.000 € /anno 

- per revisione legale   : 12.900 € /anno 

- maggiorazione presidente :   3.100 € /anno  

      

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Compensi anno 2018 

 

Presidente CASOLA DAVIDE € 25.900 

Amministratore DESANDRE' EDI € 900 

Amministratore FRUTTAZ DEVIS € 450 

Amministratore BREUVE' MICHEL € 750 

Amministratore GUIDETTI EZIO € 300 

Amministratore LACROIX ROMANO € 900 

Amministratore BESENVAL RENATO € 150 

Amministratore FARCOZ JEAN PAUL € 600 

Amministratore ROSSET FRANCO € 900 

Amministratore VUILLERMINAZ PIETRO € 750 

Vice presidente CERISE CARLO € 10.900 

Amministratore ABRAM GIORGIO € 900,00 

Amministratore CERISE CRISTINA € 600,00 

Amministratore JORDANEY ROBERTO € 750,00 

Presidente collegio 
sindacale 

CUAZ ANDREA € 13.066,67 

Sindaco effettivo D'AQUINO LUIGI € 9.966,67 

Sindaco effettivo LUCAT MARCO € 9.966,67 

 
Gli importi del presidente, del consigliere Guidetti Ezio e dei membri del collegio sindacale si 

intendono al netto di iva, cassa e ritenuta d'acconto. 


